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本報告是龍源電力集團股份有限公司發佈的第 15 份獨立報告。隨著實踐深化

和理念更新，報告名稱自 2024 年起由「ESG 報告」更名為「可持續發展報告」,

本報告為公司發佈的第 2 份可持續發展報告。

儗꟦眔㕠

本報告時間跨度為 2025 年 1 月 1 日至 2025 年 12 月 31 日，為增強報告可

比性與完整性，部分信息適當向前追溯、向後延伸。

穉籽眔㕠

本報告覆蓋龍源電力集團股份有限公司及其下屬公司（與合併財務報表所覆

蓋的範圍一致）。

珖閖铝僈

為便於表述，報告中「龍源電力」「我們」「公司」均指代「龍源電力集團

股份有限公司」。

侷亘铝僈

本報告披露的財務數據來源於《龍源電力集團股份有限公司 2025 年年度報告》。

其他數據均來自公司正式文件和統計報告，經公司相關部門審核，由獨立第三

方機構進行鑒證。如無特殊說明，本報告涉及貨幣金額均以人民幣為計量單位。

颶ꆀ⥂阮

我們保證報告內容的完整性、實質性、平衡性、可比性等，系統闡述龍源電

力在追求發展、經濟、生態和社會的理念、制度、行為和績效，不存在任何

虛假記載、誤導性陳述或重大遺漏。希望通過報告的發佈，提高公司 ESG 管

理水平，加強利益相關方溝通，促進公司可持續發展。



箠㻨垥彋

深圳證券交易所《上市公司自律監管指引第 17 號——可持續發展報告（試行）》

香港聯合證券交易所《環境、社會及管治報告守則》

國際可持續發展準則理事會（ISSB）《國際財務報告可持續披露準則》

國際標準化組織（ISO）《ISO26000：社會責任指南（2010）》

全球報告倡議組織《可持續發展報告指南》（GRI Standards） 

聯合國 2030 可持續發展目標（SDGs）

中國社會科學院《中國企業可持續發展報告指南（CASS-ESG 6.0）》

格》倰䒭

本報告以簡體中文、繁體中文及英文三種文字出版，同時以 PDF 電子文檔形

式在香港聯交所網站（www.hkexnews.hk）、深圳證券交易所網站（https://

www.szse.cn）及本公司網站（http://www.clypg.com.cn/）供查閱和下載。

如有內容不一致，請以簡體中文版本為準。

㜡デ⾲⵱

本報告嚴格遵循香港聯合證券交易所《環境、社會及管治報告守則》有關「重

要性」「量化」「一致性」原則的要求，同時全面契合深圳證券交易所上市

公司可持續發展報告披露準則，以可持續發展為核心導向，恪守準確、平衡、

清晰、可比、完整、時效、可驗證的披露規範。通過對照國內外評級標準，

結合 ESG 最新趨勢和相關方問卷調研，篩選 24 項議題回應「重要性」原則；

通過建立覆蓋公司本部和所屬公司的 ESG 資訊化系統，對報告中的關鍵披露

指標進行全鏈條可追溯的量化統計與校驗核查，確保披露數據準確可驗證，

切實回應「量化」原則；通過參考公司年報的披露範圍，使用統一的數據披

露口徑及統計方法，保障報告資訊跨期可比、表述清晰易懂，嚴格遵循披露

時效要求，準確、完整、平衡呈現公司 ESG 實踐成效與改進方向，完整回應「一

致性」原則。

ꡠ倴劥㜡デ
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擴大綠色能源投資，緊抓大基地
和海上風電兩個關鍵增長點，積
極佈局深遠海海上風電項目和就
地消納的集中式項目。統籌鄉村
振興因地制宜開發分散式風電。
持續探索海洋牧場、海上風電製
氫等新業態，推動產業融合發展。

〳ⱄ欰腊彂堤麁

在新能源項目全生命週期強化碳
排放管理，加強對項目碳排放的
監測與評估，將其作為項目管理
的重要指標，不斷優化運營策略，
為全球應對氣候變化貢獻龍源力
量。擴大綠電交易規模，紮實開
展碳排放和碳交易業務，持續彰
顯綠色價值。䥰㼩孴⦫隶⻊

建立健全生態環境問題隱患動
態清零機制，防範化解生態環
境風險，遏制生態環境事件。
進 一 步 提 升 資 源 節 約 利 用 水
平，推進「無廢集團」試點建
設工作。

欰䡿⥂隋
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饥鹍륋彂ꨵ⸂

持續加大研發投入，完善科技創新體系，
整合內外部資源，提升科技創新的組織
化和協同化效率。探索波浪能、潮流能
等技術與海上風電、光伏互補開發模式，
推動綠氫等新能源的規模化運用。做強
國家能源風電運營技術研發 ( 實驗 ) 中
心，推動產學研用融通發展。加速數字
化轉型，匯聚更大規模數據資產，擴大
平台規模領先優勢，深挖數據輔助決策
價值，拓展「數據 + 業務」應用場景。

猰䪮ⶽ倝

發揮產業優勢帶動社會發展，打造更多
具有龍源特色的產業振興項目。通過開
發新能源項目，帶動地方經濟發展，促
進就業增收，助力鄉村振興戰略實施。
積極融入屬地社區，圍繞教育、醫療、
基礎設施建設等重點問題，開展形式多
樣的公益活動，提升當地居民生活質量。

爢剚顀桏

構建全面、高效的風險防控體系，強
化五大重點領域的風險管控。完善規
章制度，加強業務審核，確保公司運
營合法合規。持續開展覆蓋全體員工
的合規和反腐敗培訓，增強員工合規
意識，營造風清氣正的企業環境。不
斷優化公司治理結構，提升上市公司
依法合規管理水平，保障公司持續穩
定健康發展。

Ⱆ぀屛椚
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「源」於責任  精進治理效能

     倴顑⟣源
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438 次

全年累計披露公告

A 級

年度信息披露評級

⥌䜂䫪ꪪ鋊眔



「源」於責任  精進治理效能

肅匌奙渤⥂ꥻ

䫏顺罏耡粯倰䒭�

1000 餘家

境內外投資機構代表
進行交流溝通

488 篇

分析師發表
正面評級報告

100 篇

其中龍源個股研報

98%

正面評價率

管理層與共計
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「源」於責任  精進治理效能
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於綠色  錨定「雙碳」目標
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「源」於自然  守護生態底色
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「源」於信任  厚植人本根基
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「源」於價值  共築發展合力
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「源」於價值  共築發展合力
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尊敬的利益相關方：

您好！非常感謝您在百忙之中閱讀《龍源電力集團股份有限公司 2025 可持續發展報告》。我們誠摯地邀請

您填寫意見反饋，告訴我們您對龍源電力 ESG 表現及報告的寶貴意見，協助我們進一步提升 ESG 管理能力。

選擇性問題（請在相應的位置打√）

1. 您屬於以下哪一類利益相關方？

○政府人員	 ○監管機構	 ○股東和投資者	 ○員工	 ○客戶

○供應商及合作夥伴	 ○社區居民	 ○其他

2. 您對公司 ESG 報告的總體評價是？

○好              ○較好              ○一般              ○較差              ○差

3. 您認為本報告所披露的 ESG 信息質量如何？

○好              ○較好              ○一般              ○較差              ○差

4. 您認為本報告的結構安排如何？

○好              ○較好              ○一般              ○較差              ○差

5. 您認為本報告的版式設計如何？

○好              ○較好              ○一般              ○較差              ○差

6.. 您認為本報告的可讀性如何？

○好              ○較好              ○一般              ○較差              ○差

開放性問題

您對本報告的意見和建議，歡迎提出。

聯繫方式

公司地址 ：北京市西城區阜成門北大街6號（C幢）20層2006室

聯繫電話：（86）10-63888199

公司網址：www.clypg.com.cn

如果方便，請告訴我們您的信息：





地址： 北京市西城區阜成門北大街6号（c幢）20层2006室

網址： www.clypg.com.cn

99188836-01）68（ ：話電

企業公眾號本報告採用環保紙張印刷


